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CANDIDATURA A
JUNTA DE REPRESENTANTES

UN EQUIPO TRANSVERSAL, PLURAL E INTERGENERACIONAL

Diversidad de miradas para un COAM mas util, abierto y conectado con la realidad

iMiramos hacia adelante! Asi imaginamos el COAM:

Queremos abordar la realidad con ambicidn, sin
nostalgias, con vocacioén de transformacién y la
ilusion de construir un futuro mejor para la profesion.

dlmaginas un COAM que sea la CASA DE TODOS los
arquitectos y arquitectas de Madrid?

dUn COAM como COMUNIDAD PROFESIONAL que
nos prestigie ante la sociedad y nuestros clientes?

dUn COAM abierto, que funcione como un LUGAR DE
ENCUENTRO con nuestros colaboradores, clientes y
empresas del sector?

dUn COAM como INTERLOCUTOR activo en los
grandes cambios que afectan a nuestra profesiony
nuestras ciudades?

¢Un COAM firme ante las condiciones injustas de los
CONCURSOS PUBLICOS?

élmaginas un COAM qgue exija una ARQUITECTURA
PUBLICA DE CALIDAD y defienda honorarios dignos?

dlmaginas un COAM posicionandose frente a la crisis
de ACCESO A LA VIVIENDA?

dNuestra sede llena de vida con un centro editorial
y un CONCEPT STORE convertidos en referentes
culturales y de disefio en Madrid?

<Un COAM que garantice concursos justos
y OPORTUNIDADES REALES para todas las
generaciones?

¢Un COAM como FACILITADOR en la redaccion y
gestion de nuestros proyectos, ayudando a que todo
sea mas eficaz y sencillo?

dUn COAM que dialogue con la UNIVERSIDAD para
integrar a los nuevos arquitectos en la realidad
profesional actual?

dlmaginas tener mas tiempo para lo que realmente
importa, y no estar atrapado en la burocracia
excesiva?

¢Te lo imaginas? Nosotros si
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NUESTRAS ACCIONES

Lineas de accion concretas que permitan cumplir objetivos compartidos:

- ACOMPANAR a los arquitectos y arquitectas

frente a una redaccién de proyectos cada
vez mas compleja, facilitando la adaptacion
a normativas, nuevas tecnologias y
sostenibilidad.

- Recuperar el PRESTIGIO de la profesion,
velando por la puesta en valor de los
arquitectos y arquitectas ante la sociedad.

- Representar la DIVERSIDAD de nuestra
actividad profesional, apoyando todos los
perfiles y formas de ejercicio, incluyendo a
los graduados sin master habilitante.

- Fomentar la PARTICIPACION activa de los
colegiados en las decisiones estratégicas y
poder canalizar sus preocupaciones.

- Actuar como INTERLOCUTOR con
administraciones, promotores y organismos
clave, asegurando que los arquitectos
formamos parte de las decisiones sobre
la construcciéon y desarrollo de nuestras
ciudades.

- Fortalecer la conexidn con la SOCIEDAD,
escuchando y empatizando con nuestros
clientes para generar valor a través de
nuestro trabajo.

- Ofrecer FORMACION practica vy eficiente
para la gestidn de estudios de arquitectura,
adaptada a los retos actuales.

- Fomentar una BOLSA DE TRABAJO activa
y actualizada, garantizando oportunidades
profesionales y visibilidad para los
arquitectos.

- Impulsar ejercicios de INNOVACION en
vivienda y espacio publico para adaptarnos
a los nuevos retos.

- Fomentar el DEBATE vy la reflexion sobre los
desafios urbanos y arquitectonicos.

- Difundir la ARQUITECTURA como un valor
cultural fundamental, acercandola a la
sociedad.

- Impulsar la formacién continua de los
colegiados en aspectos técnicos y en
HERRAMIENTAS necesarias para adaptarse
al entorno digital.

- Defender los DERECHOS de los arquitectos
ante situaciones de abuso por parte de
clientes o administraciones.

- Promover la arquitectura de calidad
mediante CONCURSOS con bases claras y
justas, libres de practicas desleales.

- Agilizar los trdmites administrativos y las
LICENCIAS para facilitar el desarrollo de
proyectos.

- Reforzar la RED DE EMBAJADORES para los
arquitectos que desarrollan su carrera en el
extranjero.

- Fomentar el DIALOGO para el intercambio
de experiencias entre colegiados.

- Colaborar con las UNIVERSIDADES para
asegurar una formacidén adaptada a las
necesidades actuales de la profesion.

- Participar en la creaciéon de NORMATIVAS
acordes a las nuevas realidades del sector.

- OPTIMIZAR la documentacion escrita de
los proyectos para poder centrarnos en el
disefo.

- Mirar al futuro con OPTIMISMO, sin caer en
la nostalgia del pasado.

No prometemos imposibles. Vamos a trabajar por un
Colegio util, que escuche, acompafe y actue.
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1 16689 Marina Del Marmol Peces 37 16548 Ignacio Peydro Duclos

2 19907 Lucia BentuéGdémez 38 13768 Virginia Gonzalez Garcia

3 7284 Jesus San Vicente Domingo 39 24356 José Maria Gonzalez Del Pozo

4 2953 Joaquin Ibadfhez Montoya 40 6007 Fernando Casqueiro Barreiro

5 15756 Maria Isabel Collado Baillo 41 2400 Maria Antonia Gonzalez-Valcarcel
6 12429 Carlos Arroyo Zapatero 42 2549 Ignacio de Las Casas Gémez

7 23614 Berta Gamez Fernandez 43 8211  Alberto Pieltain Alvarez-Arenas
8 15042 Ruben Garcia Garcia 44 3154  Luis Gonzalez Sterling

9 20500 NataliaMatesanz Ventura 45 13656 Ana Castro Martin

10 15226 Carlos Chacdn Pérez 46 23678 Angel Cobo Alonso

N 9630 Marisa Sdenz Guerra 47 3644 Antonio Lopera Arazola

12 14728 Daniel Alvarez Morcillo 48 7232 Eduardo Merello Godino

13 23522 Sergio Del Castillo Tello 49 7474 Rafael Guridi Garcia

14 16982 Adolfo Jordan Ramos 50 7461 Cristina Tartas Ruiz

15 14023 Leonor Ortiz Mora 51 10160 Manuel Gémez Cuevas

16 20668 Miguel Fernandez Galiano 52 8815 Patricia Fernandez Garcia

17 17802 Adolfo Navarro Cano 53 25222 José Luis Martinez Martinez

18 15895 Graziella Trovato 54 18053 Raquel Rodriguez Alonso

19 14190 Belén Moneo Feduchi 55 1896 Francisco Landinez Gutiérrez

20 23391 Justo Diaz Diego 56 13365 Monica Gonzalez Rey

21 5960 Emilio Torne Fernandez 57 13861 Maria Teresa Gonzalez

22 20278 Carlos Fernandez Barrientos 58 14970 José De Villar Martinez

23 23443 Guillermo Pozo Arribas 59 2945 Julio Alberto Humanes Bustamante
24 11492 Oscar Rueda Jiménez 60 NM271  Juan M. Ayrault Pérez

25 19960 Angela Carmen Juarranz 61 6404 Eduardo Aragoneses Dominguez
26 2399 Luis Moya Gonzalez 62 5443 Cristina Garcia-Rosales

27 7469 Almudena Ribot Manzano 63 22871 Rodrigo Félix Alvarez Sebastian
28 7406 Pedro Feduchi Canosa 64 2680 Maria Angeles Alvarez-Builla Gdmez
29 20613 Ivan Jesus Castro Martin 65 4692 Cristébal Vallhonrat Anduiza

30 16697 Angela Ruiz Plaza 66 3705 Jose Miguel Colmenares Pelillo
31 13366 David Landinez Gonzalez-Valcarcel 67 9434 Javier Jiménez Aguirre

32 18266 Arantza Ozaeta Cortazar 68 7537 Angel Luis De Sousa Seibane

33 17286 Sixto Martin Martinez 69 7259 Carmen Rojas Cerro

34 21547 Ana Sabugo Sierra 70 21193 Borja Iglesias Bautista

35 16383 Alvaro Ardura Urquiaga 71 24006 Ana Maria Lomas Rayego

36 14928 Francisco De Borja Lomas

Puedes consultar nuestro programa completo
en nexocoam.es y seguirnos en RRSS:

OO oW X

@nexocoam



https://www.nexocoam.es/
https://www.nexocoam.es/
https://www.instagram.com/nexocoam/
https://bsky.app/profile/nexocoam.bsky.social
https://x.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2Fnexocoam
https://www.linkedin.com/company/nexo-coam
https://www.youtube.com/@nexocoam
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